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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD YASCA
DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

CAPITULO PRIMERQ

DENOMINACION

Articelo 1. Bsjo el nombre de Sociedad Vasca de Ginecologia y
Obstetricie (SWGO), se comstituye una Asociscion, acogiéndose & 1o
dispuesto an la bey 3/1.968, de 12 de Febrero, de &sociacicnes, aprobada
por el Parlamento Yasco, y en concorcancia con lo establecido en el

articulo 92 del Estatuto de Autonomia pars 21 Pais VYasco.

Dicha asociscion se regird por los preceptos de la citads Ley de
Asoctaciones, por los presentes Estatu’~s en cuanto no estén en
contradiccidn con la Ley, por 1os acuerdos validamente sdoptades por =us
Organos de Gobierno, siempre que no s2an contrarios a la Ley y/o Estatutos,

U4 por las disposiciones reglamentarias que apruebe el Gabierno Vasco, que

sdtamente tendrén cardcter supletorio.

FINES QUE SE PKCPONE

Articulo 2 Serén fines de 18 Sociedad Vascs de Ginecologia y

Obstetricia:

: ~fslimular et progreso cientifico de la especistidad de Ginecologis y

ia, para lo cual procuraré:

1.1 impulsar e! desarrollc de 1s especislidad mediante la




creacion de Secciones que se ocupen de aspectos concretos
de 1a misma.

1.2 Convecar cursos, reuniones administrativas, congresos
cientificos can la normativa que se especifice en el
Capitule 1 de los presentes estatutes.

1.3 Difundir entre sws  socios las  informaciones sobre
CONQresns, reuniones, cursos o convocatorias de becss o

- premios que contribuyan a elevar el nivel-cientifico u
aststencial.

1.4 Manterer vinculacién con sociedades similares. o afines
nacipnales o extranjeras y con organismos internacionales
gue agrupen a ginecilogos y obstetras.

2. Promover reformsas que conlribupat a mejorsr la calided de la

alencion sanitaria que nuestra especiaiinad desarrolla,

\ Z. Representar apte 1a Comunidard Autdnoma, Corporaciones Pablicas o
‘Eualquier entidad, el interés cientifico y s=i-tencial de la especialidad y
gde sus socios. _

4. Defender los intereses profesionales de los socios por iniciativa de
la Junta Directiva, de las Secciones de nuestra Sociedad, 0 8 pelicidn de
algtin socic cuando el molive que se exponga no sea de) interes principsl de

alguna Seccidn.

3. Establecar acreditaciones en aspectos concretos de 1a especialidad

para equelios socios que reunan ciertos requisitos y demuestren

conocimientos especificos. Dichas acreditaciones se atendrén a la

- noringtice que se establezes en cada momento.
: A
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3P Emitir opinion o dictamen sobre aspectos deontologicos, cientificos

3 e

[

A

Ny
.J,’

ptanes docentes de 10s ginecdlogos de la Comunidad Auténoma.

8. Ser representante de los ginecdlogos y chstetras vasces ante las




Sociedades cientificas nocionales y extranjeras.
“Sin perjuicio de las actividades descritas snteriormente, la Sociedad
Vasca de Ginecologia y Cbstetricia, para el cumplimiento de sus fines

podré:

1. Desarrollar actividades econdmicas de todo tipo, encaminadas a 19

realizacidn de sus fines 0 @ gllegar recursos con ese objetivo.

2. Adauirir y pozeer bienes de todas clases y por cualguier titulo, asi
come celebrar actos y contratos de todo génera.

3. Ejercitar tods clase de scciones conforme a 1as Leyes o & sus

Estatutos.

DOMICILIO Z7CLAL

Articulo 3. €l damicilio pricipal do 1a Seciedad Vasca de Ginecologia
y Obstetricia estard ubicado en la Academia de Cienciss Médicas de Bilbso,
sita en ls calle Lersundi 9. La Asociacién podra disponer de otros locales
en el &mbito de la Comunidad Autdnoma o fuera de ella, cuando lo acuerde
la Asamblea General Extroordinaric. Los traslados del domicilio soCini y
demas localas con que cuente la Asociscion, serén acordados por 1s Junts

Direcliva, la cus) comunicaréd al Regictro de Asociaciones la nuevs

direccidn.
oS f*\-\\ AMBITO TERRITORIAL
'Art.igcqggt:f 4. El &mbite territerial en el que desasrrollara

. e ) . - ;

\ -pglnc1pa!m%‘i}i>e sue funcignes comprende el ambito de la Cornunidad
“._; J’L‘-'m “& \-(
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DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

Articulo 5. La Aseciacidn denomingda Sociedad Vasca de Ginecologia
Uy Obstetricia, se constituye con caracter pervanente Y sdlo se disolverd
por acuerdo de la Asemblea Generat Extraordinaria segin lo dispugsto en el

Capitula Vit 0 por cualtquiera ge 13s causas previstas en la Ley

Su ergenizacion y tuncionamianto internos serén democraticos.




CAPITULO 1l

’ ORGANGCS IDE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 6. £l gobierno y administraciin de la Asociacidn estarén s

carge de log siguientes drgenes colegiados:

1. Lo Acambles Generat de Socios, como drgano supremo.

2. La Junta Directive, como drgano colegiado de direcciin permanente.
LA ASAMBLEA GENERAL

Artisuio 7. La Asamibles Genersl, integrads por todos los sucios, es

el drgaro de expresidn de la voluntad de éstos. Se reunird en sesiones

§ ordinarias y exiraordinarias.

Artirulo B. La Assmblea General deberd ser convocads en sesian
ordinaris, ai menos, una vez al sfo, dentro del cuarto trimestre, a fin de
aprobar el plan generst de actuacion de 3 Asociacion, el estado de cuentas
correspondientes al afio anterior de gastos e ingresos y el presupuesto del
ejercicio s1ouiente, asi come la gestion de 1a Juntla Directiva, que deberé

actuar siempre con las directrices y bajo el control de aquella.

Articulo 9 Sin perjuicio de lo dispuesto en el articuio anterior, son

ncias de la Asamblea General, los scuerdos relativos a:

pravists,
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3. La disolucion de la Asaciscidn, en su case.
4. Le Federscian y Confederacién con otras Aszociaciones, o el

abandono de alquna de elias.

Articule 10, La Asombiea Genersl se reuniréd en  sesidn
extraordinaria cuando asi 1o scuerde e Junte Directive, bien por iniciative
propis, o porque lo salicita la quints psrte de los socios, indicando los
rmotivas y fin de ls reuridn o, en tode case, para conocer y decidir sobre las

siguientes materias:

1. Madificacianes estatutsrias.

2. Dizolucion de Yo asociacidan.

Articulo 11 Las convocatorias de las Asembless Generales, coan
Ordinories o Extraordinarias, seran hechas por escrito, expresanda e Tugar,
la fecha y la hora de lal. reunion, asi como el Orden del Dia. Entrz )e
convocatoria y el dis sefialado para la celebracidn de la Asamhles en
primera convocatoria, deberdn medier, al menos 30 dias, pudiendo, inciuso,
hacerse constar ta fecha en que, 3i procediers, se reunird la Azamblea
General en segunda convocatoria, sin que entre una y otra reunidn pueda
mediar un plazo inferior a media hors.

En el supuesto de que no se hubiera previsto en el anuncio la fecha de

s la sequnda convocatoria, deberd ser hecha ésta con 10 dias de antelacion a

la fecha de a reunidn,

oTArtidgle 120 Las Asambless Generales, tanto Ordineriss como

,ER‘t‘r#ggrdir";%ai'as, quedaran  vélidemente constituides  en  primera

Lola REX i
Convocqﬁm cuando concurran a ellas presentes o representados, ta mitad

numero de socios concurrentes,




Los socies, podran otorgar su representacidn, a los efectos de asistir
g las Asambleas Generales, en cuatquier otro socio. Tal representacion se
otorgars por escrito, y deherd sbrar en poder del Secretario de 1a Asamblea
al menos media hora antes 2c celebrarse la sesidn. Los socios que residan
en ciudades distintas o aguélls en que tenge su domicilio social Is
Asociscion, pedrén remitir por corren el documente que acredite 1a

representacisn.

Articazlo 13 Los acuerdos de laa Asambleas Generales, se adoeptaran

por mayaria simple de votos.

Articulo t4 Ls Asamblee General Ordinaria se celebrard haciéndola

coincidir siempre que ello sea posible, co el Congreso Cientifice de la

Seciedad. En su orden del dia figurardn, entre atros, los siguientes puntos:

1. Informe del Presidente.

2. Lectura y sprobacitn del 4Acts de 13 Asamblesa General anterior, i
procede.

3. Aprobacion de cusntos.

4. Aprobacitn del presupuesto y eventual modificacidn ﬁe cuotes si
procediera. :

9. Informe de los Coordinadores de law Secciones o de grupos de

trabajo.

6. Altas y bajss.

\

+ =7, Eleccién de 1a nuevs Junta Directiva, si procede.

-4) m;‘"‘

DT o _ ]
s &é‘b;t‘f elo 15, El Congreso Cientifice de ls Sociedad se celebrara
tl'3r1'r(J‘é"::’l SEY . . .
fmaéj nte, pero la Junta puede retrasario asi como realizeric junto a

algin otro congreso de la misma especislided. £) lugar del Congreso, 18
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fecha y 1os temss del mismo se delerminaran en reunidn de ls Juntg

Directiva.

Articulo 16. Para ls organizacién del Congreso Cientifico de la
5VG0O, la Junta Directiva de la SYGO nombrerd Jos Presidentes del Comité

Organizador y del Comité Cientifico.

Articulo 17 El Comité Cientifico del Congreso determinard los

ponentes, asf como el ndmers Yy composicidn de los Comités que

seleccionaran los trabajos mas releventes para ser presentados en e

Congresn.

Articu'o 18 La Asamblea General de la Socieded debers ocupar un
lugar relevante del programa del Congreso, evitando que coincida con
ninglr.ecto eientifico o social. Debers tambien evitarse otra circunstancis

que dificuite 12 participacidn de 103 socios.

Articulo 19. Las Secciones de la Sociedad parliciperén en ing
Congroses, desarrellando, eptativernenete, un programa cientifico reducido

en el tiempa, Y en coordinacion con el Coamite Organizadar.

Articnlo 20. La propiedad intelectual de los trabajos presentados en
los Congresos de Ta Sociadad Yasca de Ginecologia y Obstetricis serd de la
Sociedad, 1a cual, podré hacer de ellos €1 uso que estime mds opertuno.

FLIIS Dl
Sl M

" TAsgichlo 21. E} Comilé Orgenizador locsl del Congreso presenterd al

R AT
. Tesore

3

meses deif

Articulo 22 ie Sociedad VYasca de Ginecologia y Ubstetricie
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celebrora cuantas reuniones cientificas o administratives acuerde su Junta

Directiva.

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 23. La Juniz Directiva sstard integrada por un Presidente,
tres ¥Yiceprazidentes, un Sscrataria-Tesorero y tres Vocsles.

Debarén rapmrse 4t menos das veces al afio y siempre que 1o exija el
buen desarrslla de las actividades saciales.

fos componentes de ta Junta Directiva gque no puedan asistir
justificsran por escrito y anticipsdsmente su ausencia,

Tambign se reunird 1s Junta Directiva s peticidn de la mitas més uno

de sus miembiros.

Artizulo 24 Ls falts de asilencis roiterads y sin causa justificads &
la reuniories sefisladss, de 1os miembras de 18 Junla Directiva, dard lugar gl

cese en el cargo respectivo.

Articulo 25 Los cargos que componen ls Junta Directivs, se elegirén
por la Asamblea General y durarzn un periode de tres sfcs, salve
revocacion expresa de aquélla, pudiendo ser objeto de reeleccidn
indefinidamente. )

Dichos cargos se renovaran de forma parcial. En el primer turne serd

renovade g1 50 % de los miembros. En el sequnda e} resto.

~Articulo 26. Para la rengvacién de ls Junta Directiva se seguird el

siguiente:

cién de los miembros electos de la Junta Directiva, deberan

el curso de una Asambles General convocada con uh minimo
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de 30 dias de antelacidn.

2. Las candidaturas, en lista cerrads, que deberan cubrir los Cargos a
rengvar, se recibirén con dos meses de anteiﬁ ion a la celebracidén de 1a
Asambles General.

3. Podran ser propuestss por:

8} La Junta Birective.
b} Un minimo da 10 Socios de ¥umers.

4. La Junta Directiva remilird informacion a los socios proclamando
las cendidaturas que hayen side sceptadas, con los miembros propuestos
para ellas coh un mes de anticipacién a 1a Asambles General.

9. Enta sesidn administrative de 1s Asamblea General se efeclusrd 1a

votacidn, necesitdndose mayoris absoluta pars la aprobacidn de una
candidatura. De no obtenerse por ninguns candidstura la magoris shsoluts,
se realizard ung sequrds votacidn en 1o que bastard 1a mayoria simple.

6. La Junta eleqgida tomara posesion de su cargo en acto piblico, en el
que el Secretario de la Jii‘riia saliente informara de 1a gestidn haste aguel
mornento i se realizara el traspaso de poderes. Este acto se 1levara a cabo

en un plazo no superior a dos meses desde Yo fechs de las elecciohes

Articzlo 27. Para pertenecer a la Junta Directiva, seré precisc

reunir los siguientes requisitos:

1. Ser designado en 1o forma previsto en los Estatutos,

2. Ser socio de 1a entidad.

35:_3@ or de edad ¢ menor emancipado y gozaer de 1o plenitud de los

o derechua -Civies.
| Eicargn CL%

&y

"desmﬁndﬁ Q@rﬂ

iembro de ls Junta Directiva se asumird cuando, unea vez
Asambles General, se proceds s su aceptacion o toma de

pPOSESY




12

Articulo 28 Los miembros de la Junta Directiva, cesarén en los

siguientes casos:

1. Expiracion de! plazo de mandsta.
2. Dimisidn.
3. Cese en Ta condicion de socioy o incursion en causa de incapacidad.
4. Revocacion acordada por '3 Asambles General en splicacion de 1o
previsto en el articulo 25 de 1os presentes Estatutos.
. Fallecimiento.
6. Traslado o otre Comunidad Autdnoma, bien por motivos lsborales o

por cualgquier oirs razdn.

Cushdo =e produzea el cese por s cause orevists en el apsrtado 1), Tos

miembiros de la Junia Directiva, continuarén en sus funciones hasta 9
celebracidn de ia primers Asambies Geheral, gue procederd a la eleccidu de
los nuevos cargos _

En los suptestos 2), 3}, 4}, 5} y &), 16 propia Junta Directiva provewe:d
la vacante =ediante nombramiento provisional, cue serd sometido a 1a
Asafmblen Generst para su ratificacion o revocacién, procediéndose, en &=te
ultirno caso, a la designacidn correspondiente.

Si cesora el Presidente, dicho cargo guedsrd vacante hasta ls
siguiente sombleo General, posando o dirigir lo Sociedad #?

Vicepresidente primero y, en su defecto, e} Vicepresidente sequndo.

Articulo 29 Serén deberes y facultades de Ja Junta Directive:

ia interrelacion con las diferentes Sociedades
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Autondiicas, Sociedad Espafiola de Gineccdlegia y Obstetricia y con las
diferentes Secciones de la SEGO.
4. EEDt'ERPthI‘ & 1a Sociedad ante terceras perzonas.
2. Velar por el cumplimiento de sus Estatutos.
. 6. Convocar Juntas Directiv 3 Asamblieas Generales, ordinarias y
extraordinarias de lss que el Secretaric redactard el a'cta en el Libro 3
ellas destinado.
7. Ejecutar todos 'os scuerdos de fas Asambleas Generales.
8. Administar los bieres de be Sociedad.
Q. Elaborer un presupuesto anyal y vigilar 21 eslado de tas cuentas,
10. Etaborar una memoria al final de su gestion
11. Proponer o condiderar cuantas iniciastivas se estimen beneficiosas

para la Sociedad.

12. Aprobar les attas del plenn de Ja Junia Directiva y de la Comision
Ejecutiva

13 “ualguier otra ng atribuida expresamente a la Asarbles Gensr il

Articuio 30. Siempre que ses necesario, para emitir dictamen o para
cualgwier otre trabaio o cometido de 1a Socieded, podrd la Junta Directiva

hombrar comiciones a esos fines.

Articulo 31. La Junta Direclive celebrard sus sesiohes cuantas

veces 1o delermine el Presidente o el Yicepresidente primerd en su caso,

bien & iniciativa propia o a peticidn de cualquiera de sus componentes. Serd
presidida par el Presidenie, y en su susencia, por el Vicepresidente
primero 4, s falte de ambos, por el miembro de 1a Junts que tenga mas edad.

Los acuerdes de la Jdunta Directiva se adoptardn por mayoria de los

3 @roceﬂ“er a la misma, realizando el recuenta de votos, el Secretario.

\r‘q
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De las sesiones, el Secretario levantsrd acta que se tranzcribird sl

Libro correspondiente.

EL PRESIDENTE

Articulo 32 £l Fresidents de la Asociscidn asume 13 representacian
legal de la misma, i ejeculard los scuerdos adoptados por 1a Junta

Directiva y la Asambiea General, cuya presidencis ostentara.

Articulo 33 Corresponederin sl Presidente cuantas facuitades no
stén expresamenis reservadas a 18 Junla Direcliva o & la Asambles

General Y, especialmenie, las siguiantes:

1. Convocar y Tevantar tas sesiches gue relebre 13 Junts Directiva g ls
Asambles Genersl, cirigir las detiberacioncs de una y otra, y decidir un
volo de calidad eh casc de empate en te votaciones.

2. Preponer e plan de activi.dsdey de la Asociacidén 8 la Junila

Diractiva, impulsando y dirigiendo sus tarzus,

3. Ordenar tos pagoes scordados validamente.

4. kesolver las cuestiones que puedsn surgir con caracter urgente,

dando conocimiento de ello g 13 Junto Directiva en la primera sesidn aue se

celehre.
LOS YICEPRESIDENTES

Articule 34. Cada Vicepresidente representard & un Territorio
Histérico (Alava, Guipuzcoa y Yizcaya). Bl Vicepresidente primero, asurnird
lgs.- funciones de asistir al Presidente y sustituirle en caso de
£ irmpas Bl

ternporal de ejercicioc de su cargo. Asimismo le

D, .
corrggpondbr

3 QAL
)

cuantas facullades deleyue en &1, expresamente el




w Presidente.
SECRETARIO

Articulo 35. Al Secretario le incurnbird de manera concreta recibir y
tramitar las solicitudes de ingrasa, Hevar el Ficherc 4 el Librn—ﬁfegistm de
Socios y atender g 1o custodia y radaccios del Libro de Actas.

fqualmente velara por el cumplimizsto de las disposiciones legales
vigentes en materia de Asociacionzs, eustodisndo 1a documentacicon oficial
de la entidad, certificondo el contemido d= los Libros g archivos sociales, y
haciendn que se cursen a la sulornidad compelente las comunicaciones

preceptivas sobre designacion de Juntas Directivas y cambios de domicilio

social.

El Secretario deberd de residir en Bilbao, sede de 18 Sociedad.

E} Seerelono, se hsra cargo de Jas funciones de tesoreria. Comig
Tesorern, dard & conocer los ingreens y 09905 efectuados, formaliz=ag el
presupuesto anusl de ingresos y gastos, asi como el estado de cuenics del
ano anterior, que deberdn ser presentados s Is Junta Directivs pars que

ésta, 8 su v, 105 somets a la aprobacitn de la asamblea Generst.
- LOS YOCALES

Arttcula 36 Cada una de las tres Vocalias represeniard a un
. diferente Territorio Histdrico (Alsva, Guiptizcoa y Yizcaya), siendo

% deseabie gue junio a las tres Vicepresidencias, estén entre todas ellas,

amplismente representados todos log &mbitos de actuacion de la

especialidad de Ginecologia y Obstetricia tanto & nivel hospitalario como
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CAPITULO TERCERO

DE LOS SOCICS: PROCEDIMIENTOS DE ADMISION ¥ CLASES

Articulo 37. La Sociedad Yasca de Ginecalogia y Dbstetricis astard
compuesta por 1os siguigntes miemiros:

1. Socios de Honor

N
"

Sorcios ce NOmero

3. Sacios Correspansalas

Articulo 3B Para ser Sccio de Hohor es requisito indispensable

poseer el titulo de doctor o licenciado y haberse distinguide por meritos

especiales en Emm:mnqm y Obstetricia. €1 nombramiento serd propuesto
por ta Junta Directiva o por 1as Secciones a traves de 3us repressntsntss
en ta dunta Directiva 4 sancionado en su caso por 1a Asambles General da 1a

Sociedad. Este nombramiento no Nevara tmpticito pago de cunta alguna.

Articuleo 39. Fara ser Socig de NMamera s preciso poseer 81 t{tulo de
goctar ¢ hcehciado en Medicing ¥ Cirugia y =1 titulo de Especislista uﬁ
Ginecologia y Obstetricia, residir o ejercer en la Comunidad Autonoma
Vasce Y salisfoacer las cuotas de socio que, para €} sostenimiento de ia
Sociedad, resulten necesarias,

El nombramiente de Socio de Namero serd olorgado por la Junis
Directiva a propuests de dos socios. Por el mismg procedimiento pueden
admitirse como miembros asociados a los médicos en cursc de

specializacion y par‘ un periodo iqual al que dure la formacidn de

EQpPE;lﬁJI‘tEI tranzcurrido este plazo pasarén a ser Socios de NOmero.

Podran ser Socios  Corresponsales  aguellos




especialistas en Ginecolonia y Obstetricia cuys vinculscign con la Sociedad
sea relevante Este nombramiento deberd ser propuesto por la Junta
Diractiva o por las Secciones a trav&. de sus representantes en la Junta

Directivs, y ratificade, cuando proceda, por la Asambles Lwnpml
DERECHOS Y EBERES DE LCS SOCIOS
Articule 41. Tods ssocisdo figne derecho a:

t. lrpugnar los acusrdos 4 actusciones contrarios @ la Ley de
Asociaciones o & los Estatutos, dentra del plazo de cuarents dias naturales,
cohtados a partir de aqual en que el demandanle hubiera conocido, o tenida

oportunidad de conocer, el contenido del acuerdo impughado.

2. Congcer, en cuslquier momento, 18 identidad de los demas miembros
de la Asociacidn, el estado de c:uerﬂas de ihgrasos y goastos y 1 desarrolls
de ts actividad de asts.

3. Ejercitar el derecho de voz y volo en las Asambless Gene -ales,
pudiendo conferir, s 1al efétto, su representacion a otros miembros.

4. Psrticipar, de acuerdo con las presentes Eslatutos, en los drganos
de direccion de la asociacian, siendo elector y elegible para los mismos, |

5. Figurar en el fichero de socios previsto en la legislacion vigente y
hacer uso Jel embiema de i3 &énciacién, si To hubiere.

6. Poseer un ejemplar de tos Estatutas y del Reglamento de Régimen
Interno, si 1o hubiere.

7. Participar en los aclos sociales colectives, y disfrutar de los
elementos destinados & uso comin de los socios (local socisl,
bibliotecas..}, en la forma que en cada caso dispenga 1a Junts Directiv

- ’_____8_ Ser oido por escrito, con cardcter pravic g la adopcidn de medidas

ud}sg:tphna\@ e informado de Yas causas que motiven aquéllas.

e,
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10. Consultor con lo Sociedad cuonda necesite olgin nsescromiento
relacionado con la profesidn.
11. Ser defendido por 1a Sociedad en cualguier asunta profesional que

9 juicio de ls Junta Directiva asi o requiers.
Articulp 42 Son deberes de los secios:

™~
i\ . Presentar zu concurse activo pars la congsenucidn de los fines de la

O\ Asociacion.

\ \ - 2. Contribuir al soslenimientn de fos gastos con el pagoe de las cuolas
\ que se establezcan por Ta Junta Directiva.

3. Satisfacer a2 cuotas de sacio mediante ta domiciliacian bancaria o

cualquier otro sistema que determine la Junta Directiva. Su falta de
cumplimiento meotivart to suspensidn de la condicion de Socin de Namers,
cuando no exista causa Tustificads,

4. Acator y cumplir los presentes Estetutes y los aguerdss

validamente adoptadus por 1os drganos rectores de 1a Asociacidn,
REGIMEN SANCIONADCR

Articulo 43 Llos socios podran ser sancionados por la Junta
Dirgctive por infringir reitersdaments los presentes Estatutos o ios
acuardos da la Junta Diractiva.

Las sanciones pueden comprender desde 1a suspension de los derechos
de 15 dia & un mes, hasta la separacidn definitive, en los términos
previstos en 1os articulos siguientes.

A lales efectos,'e} Presidente podrg scordar la aperturs de una

acion para que se sclaren aquellas conductas que puedsn ser

gt

a

AR . . ,
/- sancionelfeS N ss actuaciones ce llevardn a cabo por la Secretsria, que

unta Directive Vo adopcidn de las medidas oportunas. L»
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imposicitn de sancicnes serd fscultad de ia Junta Directiva, y debera ir
precedids de la audiencia del interesado.

Contra dicho acuerde, que serd siempre motivado, podrd recurrirse
ante la Asambiea General, sin perjuicio del ejercicio de acciones previstes

en el articuin 45
PERDIDA DE L& CORDICION DE SOCIO

“Articulo 44 Ls condicidn de socio se perderd en 105 CAS0s

siguientes:

1. Por fallecimiento.

2. Por separacicn voluntaria.

3. Por separacidn por sancign, acordads por 1a Junta Directivs, cuznvio
se de un incumplitaiente grave, roiter=do o geliberado, de los d:oeres
emanados Je los presenles Estatutos y de los scuerdos vdlidanente

sdoptados por 1a Assmblea General y Junta Directiva.

Articulo 45 Bl scuerdo de separscidn, gue serd siempre molivada,
deberd da ger comunicado al interesado, pudiends éste recurrir 3 los
Tribunales en ejercicic del derecho gque le corresponde, cuando estimare

que aquél e contrerio a la Ley o s loe Estatutlas,

Articulo 46. Al comunicar 8 un socic su separscion de 1a Asociacidn,
ye sea con csrgcter voluntaric o como consecuencia de sancidn, se le

requerird para que curpla con las obligaciones que tenga pendientes para
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CAPITULO CUARTO

PATRIMON 10 'FUND:%CIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO
Articulo 47 La Asociacidn carece de Patrimaonio fi.iﬁﬁecinnm.

Articule 48 Los recursos econdmmicos previstos por la Asociscian

para el desarrollo de Tas sctividades socisles, serdn los siguientes:

1. Las cuntas periddicas que acuerde 1a misma.

2. Los preductos ge Yos bienes Yy derechos que le correspondan, asi
cormo 1as subwencicnes,legados y donaciones que pueda recibir en forma
tegal.

. Lrg beneficiogs que ce phtengan de 1 publicacidn de estudics o
trabajor cuya propiadael intelectus) ostente 1a sociedad. |

4. Caslguigr colsboracidn econdmica que se obiengs de entidades
plitlicas o privadas.

3. Los ingresas que obtenga la Asociacidn medisnte las sctividades
licitas que acuarde reglizar 1a Junta Directiva, siempre dentro de 1os 7ines
estatutarios.

Articulc 49. Los bienes de 1a Sociedad serdn sdministrados por is
Junta Directiva, que daberd dar cuenta detallads del halance con ocasidn de

la &zamblea General Ordinaria.




[

CAPITULD QUINTO

DE LA MODRIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 50. La modificacién de los Estalutos podrd hecerse g
iniciativa de s Junta Birective, o por zouerdo de &5ts cuando 1o soliciten
20 de los socios de numere inscrites Ea cualguier caso, 1a Junts Directive
designard ung Ponencia fermade por (res socios, & fin de que redscts el
proyecto de modificacidn, siquiends las directrices impartidas por aquéna,

1a cual fi jora el plazo en que {8l proyects deberd de estar terminado.

Articule 51 Una vez redactade #! proyecto de modificacidn en el

plazo sefislado, &1 Presidente lo incluird en el Qrden del Dis de 1a prirmera
Juntas DBirectiva que se celebre, la cudl lo aprobaré o, en su caso, to
devolverda a ia Fonencia para nuevo estudio.

tn el supuesto que fuera sprohado, la Junta Directive scordard
incluirio en el Nrden det Dis de ia prixima Asamblea General Extracrdinaria

que se celebre, g scordard convocaria a tales efeclos.

Articuto 52 A s convocatoria de 1a Acambles se acarapshisra el
texto Jde la rodificscion de los Estatutos, & fin de que 103 socios pusdan
dirigir & is Secretaria las enmiendas que estiren oportunas, de las cudles
se dard cuenta = la Asambles General, siermpre iy cudndo estéen en poder de
la Secretaria coen ocho dias de sntelacién a la celebracidn de la sesién.

Las enmiendas podran ser formuladas individusimente o en Jrupo, se

haran gor escrito y contendran la alternativa de otro testo.




CAPITULO SEXTO

DE SU RELACIOHN CON LA SEGO

Articulo 53. La Sociedsd Vasca de Ginecologia y Obstetricia (SYGO)

pertenece a 13 Sociedad Espafiola de Ginecclogia y Obstetricia (SEGOD),
conformada come Federacidn de 1as Asociacionas o Sociedades de 1a misma

especialidad o afines, de dmbito autondmico.

Articule 534 Los miembros de la Sociedad Vesca de Ginecologis y
Obstetricia lo serén tambifn de Te Sociedad Espsfiols de Ginecolegia y

Obstetricia.

Articulo 55 Con el fin de Taciliter 1a vecesaria coordinacisn con 1a
Gocizlsd Fspafpla de Ginecologis y Ubstetricia el Presidente de 13

Sociedad Vasca de Ginecologis y Qhstetricia;

1. Harg Yegar & la Secrelaris Genera) de la Sociedad Espaficls de
Ginecologia Y Obstetricis, 1a copia del acta Ov las Asambleas Generales de
la Saciedad Yasca de Ginecologia y Tbstetricis, asi como de todo ACue ao |
de la Junta Directiva ordinaria o efeméride que rehase g] ambito
gutonamica de su actuacidn,

2. Pondré en conocimientn de la Sociedad Espafiols de Gingcologia y
Ubstetricia cualquier sugerencia propia ¢ ajens que tienda a mejorar el

aspecto profesional de nuestra especialidad.

%
~ Aﬂ;tm 56 Al objeto de Tscilitar la necesaria coordinacidn con la
e Binec ¥ Ohzteiricia, el FPresidente de s
v, S
) ,,".,)7_ ) 'ﬂﬁo o




Sociedad Vascs de Ginecologia y Obstetricia, requerird de la Secretaria de

la Sorigdad Espanola de Ginecologia y Obstetricia:

1. Copis del acta de las Assmbles Genersies de |a Sociedad Espshola
de Ginecologia y Obstetricia, asi core de lodo acuerdo de su Junta
Direcliva que implique directs o wdirectamente a lo Sociedad Yasca de
Ginecologie y Obstetricie o bien se trate de un asunto locelizado en el
&mbito territorisl de s Sociedad Vesca de Ginecelogia y Obstetricia,

2. Copia d& la informseidn que dispongs 18 Sociedad Espatiola de
Ginecologa’dg Obstetricia y que tenga interés eientifico y/o divulgativa,

3. Infarmacion de ta convocatoria de becas, premios, etc, que puedan
ser de interés para los asociados de la Sociedad Vasca de Gmaculogiﬁ 1

Ubstetricia.

Articulo 57. Lo Sociedad VYasrs ov Ginecologia y Obstetricie
tran=ferirf a la Sociedad Espefiols dr Ginecologia y Dbstetricia la parte
proporciohal de las cuotas de sus miembros @sociados asignads @
centribuir el sostenimiento de su presupuesic general. La cuota de ls
Sociedad ze determinaré cada des sihwos, en funcion del presupuesto y de la
cuota que se debs satisfecer a la Federacisn (vternacional de Ginecdloyus y
Obstetrss (FIGO) 4y a la Sociedad Espafiola de Gmeccﬂogiﬁ y Obstetrici~ nor
cods uno de sus gsociados. En deﬁmtm: de la cuola que cada asociado debe
de pagar, una parte se destinard a la propio Sociedad Autondmics, otre a lo
Sociedad Espefivla de Ginecologia y Obstetricia y etra, gestichada por la

Sociedad Espanola de Ginecologis y Obstetricia, destinada 3 1a FIGO.

Articuln 58 La Secretaris de la Socizdad Yssca de Ginecologis y

lista actualizada de sus miembras, durante el mes de Enero

I
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CAPITULO SEPTIMO

DE LA DISOLUCTOH DE L4 ASOCIACION
Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 59 Ls Aspciacion se disolverd:

I. Por voluntad de Moz sugies, expresada en Asamblea General

convocada al efecto, con el volo faverable de la mayoria absoluts de los
presentes.
2. Por las causas determinadas en el articuio 39 del Cddigo Civil.

3. Por sentencia judicial.

Artivule 60. En casc de diselverse lo Asociacidn, la Asambles
General que scuerde la disolucidon, nombrard una Comision Liquidadora,
compuests por 4 miembros extraidos de la Junta Direcliva, Ya cudl se haré
cargo de los fondos gue existan. |

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente s los socios y
frente o terceros, et polrimonio sov.al scbrente, si lo hubiera, se pondra o

disposicion del Patronato de Huérfanos de Médicos o a otro beneficiario que

se acuerde.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Los miembros de {a Junta Directive que figuran en el Acta
de Constitucidn desigrnados con caracter previsional, debserdn sorneter su

nombratniento a la primera Asambitea General que s2 celebra,
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Ls Junta Directiva serd el drgano competente pars
interpretar los preceplos cor;tg.nidos en estos Estatutos y cubrir sus
lagunas, soreiiéndose siempre a fa normativa legal vigente en materia de
Asnciacinnes, y dando cuents, para su aprehacion, a la primera Asambles

General que se celetre.

SEGURDA. Los presentes Estatuioz serdn modificados mediante los
acuerdos que vélidamente adopten la Junta Directiva y 18 Asambles
General, dentro del marco de sus respectivas competencias, y de

conformidad con 1o previsto en el Capitulo OQuinto.

TERCERA. La Asambles General podra gprobar un Reglamenio de
Régimen Interior, como desarralle de Ins presentes Eslatulos, que no

alterars, en ningln case, las prescripeiones contenidas en 10s mismos.

EL SECRETARIO

/




o B

cetrastitustatuendotn, Thanesn Tratin Naage  Viardeg Ing nrasentes Fetatitos, a'an ofe ~tng doter
VA ooieroyen SUoin U0 odanlzioon,etloa- moreI3en ol DRgrtm VTN, Cn 2l e L rzo. del
D7 ATlvetene e datvr doiodiontze  Cu oo Vesompsrelgiesacrean.” o L o ange

LLncogeehazil. s ongongsolarako. tal do Ascciacionss y uemas normal & coeoruanta.

} f ol
ﬁj;t( Q}:;)AES ‘ﬁ( CEC}’Q}{) ..................

< JRLDUITA




